BANDO PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2017
ASSISTENZA DOMICILIARE

L’INPS ha pubblicato sul sito www.inps.it il Bando Pubblico Progetto Home Care Premium Assistenza Domiciliare 2017 rivolto a 30.000 persone
disabili ovunque residenti. Gli interessati possono proporre domanda con PIN dispositivo individuale direttamente on line.

Il Programma Home Care Premium 2017 , consente I'erogazione da parte dellINPS di un contributo economico mensile, c.d. prestazione
prevalente, in favore di soggetti non autosufficienti, maggiori d’eta o minori, che siano disabili e che si trovino in condizioni di non autosufficienza
per il rimborso delle spese sostenute per 'assunzione di un assistente familiare.

L’Istituto assicura altresi dei servizi di assistenza alla persona, c.d. prestazioni integrative, in collaborazione con gli Ambiti Territoriali Sociali
convenzionati

Il Progetto Home Care Premium 2017 ha durata diciotto mesi, a decorrere dal 1 luglio 2017 fino al 31 dicembre 2018.

Beneficiari degli interventi:

1. | dipendenti iscritti alla gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali e i pensionati utenti della gestione dipendenti pubblici, nonché,
laddove i suddetti soggetti siano viventi, loro coniugi, per i quali non sia intervenuta sentenza di separazione e i parenti e affini di primo grado
anche non conviventi, i soggetti legati da unione civile e i conviventi ex legge n. 76 del 2016.

2. | giovani minori orfani di dipendenti gia iscritti alla gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali e di utenti pensionati della gestione

dipendenti pubblici, sono equiparati a figli, i minori e i disabili maggiorenni regolarmente affidati al titolare del diritto.

Ai fini di progetto Home Care Premium 2017 le disabilita sono riconosciute e classificate in base alla seguente tabella:

CLASSIFICAZIONE DELLE DISABILITA’

CATEGORIE

DISABILITA MEDIA

DISABILITA GRAVE

DISABILITA' GRAVISSIMA

INVALIDI CIVILI DI ETA
COMPRESA TRA 18 E 65 ANNI

~Invalidi 67>99%
(D.Lgs. 509/88)

- Inabili totali
(L. 118/71, artt. 2 e 12)

- Cittadini di eta compresa tra 18
e 65 anni con dintto all'indennita
di accompagnamento

(L. 506/88, art. 1, comma 2,
lettera b)

INVALIDI CIVILI MINORI DI ETA

-Minon di eta con difficolta
persistenti a svolgere | compiti e
le funzioni propn della loro eta
(L. 118/71, art. 2 - dintto
all'indennita di frequenza)

- Minor di et con difficolta
persistenti a svolgere i compiti e
le funzioni propne della loro eta e
in cul ncorrana le condizioni di
cui alla L. 449/1997, art. 8 o della
L. 388/2000, art. 30

Minon di eta con dintto
allindennita di
accompagnamento
(L. 508/88, art 1)

INVALIDI CIVILI
ULTRASESSANTACINQUENNI

- Ultrasessantacinguenni con
difficolta persistenti a svolgere i
compiti e le funzioni propr della
loro eta, invalidi 67->99%

(D. Lgs. 124/98, art. 5, comma 7)

- Ultrasessantacinquenni con
difficolta persistenti a svolgere |
compiti e le funzioni propn della
loro eta, inabili 100%

(D.Lgs. 124/98, art. 5, comma 7)

- Cittadini ultrasessantacinguenni
con diritto all'indennita di
accompagnamento

(L. 506/88, art. 1, comma 2,
lettera b)

CIECHI CIVILI - Art 4, L 138/2001 - Ciechi civili parziali - Ciechi civili assoluti
(L. 382/70 - L. 508/88 — L. (L. 382/70 - L. 508/88 — L.
138/2001) 138/2001)
SORDI CIVILI - Invalidi Civili con cofesi esclusi | - Sordi pre-linguali, di cui all'art.
dalla fomitura protesica (DM 50 L. 342/2000
27181999, n. 332)
INPS - Invalich - Inabili -Inabili con dintto all'assegno per
(L. 222/84, artt. 1e6-D.lgs. (L. 222/84, arit. 2,6 e 8) I'assistenza personale e
503/92, art. 1, comma 8) continuativa
(L 222/84, art. §)
INAIL - Invalidi sul lavoro 50-379% - Invalidi sul lavora 801100% - Invalidi sul lavoro con dintto

(DPR 1124/65, art 66 )

- Invalidi sul lavoro 35259 %
(D.Lgs. 36/2000, art.13 - DM
12/7/2000 - L. 296/2006, art 1,
comma 782)

(DPR 1124/65,art. 66)

- Invalidi sul lavoro =59% (D.Lgs
3872000, art. 13 — DM 12/7/2000
- L. 296/2006, art 1, comma 782)

all'assegno per 'assistenza
personale e continuativa

(DPR 1124/65 — art. 66)

- Invalidi sul lavoro con
menomazioni dell'integrita
psicofisica di cui alla L 296/2006,
art 1, comma 782, punto 4

INPS GESTIONE EXINPDAP | - Inabili alle mansioni - Inabil
(L 379/55, DPR 73/92 e DPR (L 274/1991, art 13 - L 335/95,
171/2011) art.2)

TRATTAMENTI DI PRIVILEGIO
ORDINARI E DI GUERRA

- Invalidi con minorazioni
globalmente ascnite alla terza ed
alla seconda categoria Tab. A
DPR 834/81 (7T1>80%)

- Invalidi con minorazioni
globalmente ascntte alla pnma
categona Tab. A DPR 834/81
(81->100%)

- Invalidi con diritto all'assegno di
superinvalidita

(Tabella E allegata al DPR
834/81)

HANDICAP

- Art 3, comma 3, L.104/92

La procedura per I'acquisizione della domanda é attiva dalle ore 12,00 del 1 Marzo 2017 fino alle ore 12,00 del 30 Marzo 2017.

La graduatoria degli ammessi al beneficio sara formata, entro il 20 Aprile 2017 in base a valori ISEE socio sanitario crescenti, con priorita per i
casi piu gravi, ordinando — per valori ISEE - prima i disabili gravissimi, poi disabili gravi ed infine i disabili medi.

Dopo la pubblicazione della graduatoria, a decorrere dal 27 aprile 2017 ore 12.00, sara possibile presentare nuove istanze, sia per coloro che
non hanno gia presentato domanda entro il 30 marzo 2017 sia, solo in caso di aggravamento, per gli idonei che I'hanno presentata entro i
predetti termini.


http://www.inps.it/

